Majikan hendaklah mendapatkan Lesen Penggajian
Pekerja Bukan Pemastautin terlebih dahulu daripada

Pengarah Tenaga Kerja Sarawak

KESALAHAN / PENALTI :

(1) Majikan TIDAK MENDAPATKAN LESEN
penggajian pekerja bukan pemastautin terlebih
dahulu daripada Pengarah Tenaga Kerja
Sarawak;

(2) Mana-mana orang yang MEMALSUKAN ataupun
MENGUBAH atau MENUKAR lesen berkenaan;

(3) Mana-mana orang yang MEMILIKI lesen palsu
atau lesen penggajian pekerja  bukan

pemastautin yang telah diubah atau ditukar.

PERMOHONAN LESEN PENGGAJIAN
PEKERJA BUKAN PEMASTAUTIN

Permohonan Lesen Penggajian Pekerja Bukan Pemastautin perlu
dikemukakan melalui Sistem MSEN di pautan berikut:
http://msen3.sarawak.gov.my/msen/initLoginPublic
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P24 Jika disabitkan kesalahan akan dikenakan

denda tidak melebihi RM10,000 atau
penjara 6 bulan atau kedua-duanya sekali.
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Sign up dan lengkapkan
User Profile sebelum ke
proses seterusnya.
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